OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU

Ortakligin Ticaret Unvan1  : Anadolu Efes Biracilik ve Malt Sanayii A.S.

Adresi : Fatih Sultan Mehmet Mahallesi Balkan Caddesi N0:58/24
Buyaka E Blok Umraniye-Istanbul

Telefon No. :0(212) 586 80 00

Faks No. : 0 (216) 389 58 63

Ortakligin yatirimci/pay Sahipleri ile iligkiler biriminin

Telefon No. :0(216) 586 80 72

Faks No. : 0 (216) 389 58 63

E-posta adresi : ir@anadoluefes.com

Tarih :29.04.2021/10

Konu : Sermaye Piyasasi Kurulunun I1-15.1 sayili Tebligi uyarinca

yapilan agiklamadir.

SERMAYE PiYASASI KURULU BASKANLIGI’NA
Aciklanacak Ozel Durum/Durumlar:

06.04.2021 tarihli 6zel durum acgiklamamizda duyurdugumuz Uzere 30.04.2021 tarihinde
yapiimasi planlanan ve davet ilani 07.04.2021 tarihli ve 10304 sayili Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanan Genel Kurul Toplantimiz ise ilgili tarihi de kapsayan sokagda ¢ikma
kisitlamalari nedeniyle iptal edilmistir.

Yonetim Kurulumuzun 28.04.2021 tarihli toplantisinda, Sirketin 2020 takvim yili islemlerinden
dolayl “Yilhk Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi’nin, asagidaki gindemle, 25 Mayis
2021 Sali gunu saat 13:00'de “Fatih Sultan Mehmet Mahallesi Balkan Caddesi No:58 Buyaka
E Blok Kat:1 34771 Umraniye / istanbul’ adresinde ilanli olarak yapilmasina, anilan
toplantinin yapilip sonuglandirilabilmesi i¢in Turk Ticaret Kanunu, ana sézlesme ve diger ilgili
mevzuat uyarinca gerekli tim iglemlerin gergeklestiriimesine karar verilmistir.

2020 yihina ait Bilango ve Gelir Tablosu, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve ekinde Kurumsal
Yoénetim Uyum Raporu, Yonetim Kurulu’nun kar dagitim onerisi, Bagimsiz Denetim Raporu
ile gindeme iligkin bilgilendirme notlari toplanti guninden 21 gin 6nce sirket merkezimizde
ve www.anadoluefes.com internet adresinde ortaklarimizin  tetkiklerine  hazir
bulundurulacaktir.

TOPLANTI GUNDEM:I:

1. Acllis ve Toplanti Bagkanligr'nin olusturulmasi,

2. Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 2020 Yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve muizakere
edilmesi,
2020 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi,
Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca hazirlanan 2020 yilina iliskin Finansal Tablolarin
okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi,

5. 2020 yih igerisinde Yoénetim Kurulu Gyeliklerine secilen Gyelerin Genel Kurul'un onayina
sunulmasi,

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2020 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibralari hakkinda

karar verilmesi,


http://www.anadoluefes.com/

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Yoénetim Kurulu’nun kar dagitimi ile ilgili teklifinin onaylanmasi, degistirilerek onaylanmasi
veya reddi,

Gorev suresi sona erecek Yonetim Kurulu Uyelerinin yerine yeniden sec¢im yapilmasi,
gorev surelerinin ve Ucretlerinin tespiti,

2021 Yilr Mali Tablo ve Raporlarinin 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca denetimi icin Bagimsiz Denetim Kurulusu’nun
secilmesi,

Sirket ana sdzlegsmesinin “Sermaye” baslikli 7’nci maddesinin kayitll sermaye sistemi izin
suresinin uzatilmasina yonelik olarak ekli sekilde (Ek:1) tadil edilmesinin onaya
sunulmasi,

Sirket ana sdézlesmesinin “Yoénetim Kurulu Toplantilar” baslikli 14’inci maddesinin
yonetim kurulu toplantilarinin elektronik ortamda da yapilabilmesine yonelik olarak ekl
sekilde (Ek:2) tadil edilmesinin onaya sunulmasi,

Sermaye Piyasasl Kurulu dizenlemeleri cercevesinde, 2020 yilinda yapilan bagislar
hakkinda Genel Kurul'un bilgilendirilmesi,

Sermaye Piyasas! Kurulu dizenlemeleri gergevesinde, Sirket tarafindan 3. kisiler lehine
verilmis olan Teminat, Rehin ve ipotekler ile sirketin elde etmis oldugu gelir veya menfaat
hakkinda Genel Kurul'un bilgilendirilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayilli Kurumsal Yonetim Tebligi‘nin Kurumsal
Yénetim ilkeleri 1.3.6 sayili maddesi kapsaminda yapilmis bir islem mevcut ise Genel
Kurul’a bilgi verilmesi,

Tark Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri kapsamindaki islem ve faaliyetler
hakkinda Yonetim Kurulu Gyelerine izin verilmesi,

Dilek ve temenniler

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vyirirliikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan
esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter,
kayit ve belgelerimize uygun oldudunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim
cabalari gOsterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

Saygilarimizla,
ANADOLU EFES BIRACILIK VE MALT SANAYiIi A.S.

N. ORHUN KOSTEM i. KEREM ISERI
Mali isler Grup Direktérii Mali isler Direktorii
29.04.2021 29.04.2021



EK-1:

Eski Sekil Yeni Sekil
SERMAYE SERMAYE
MADDE 7 MADDE 7

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine gore
kabul
Piyasas! Kurulunun 25.6.1992 tarih, 308 sayil izni ile

kayith sermaye sistemini etmis, Sermaye

bu sisteme ge¢mistir. Sirket’in kayitl sermaye tavani
900.000.000.-TL'dir (dokuzytzmilyon Tirk Lirasi).

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 592.105.263.-TL (besyz
doksan iki milyon yiliz bes bin iki ylzaltmis Gg¢ Tirk

Lirasi) olup, s6z konusu gikarilmis sermayesinin
tamami  muvazaadan ari bir sekilde nakden
odenmistir.

Sirket sermayesi her biri bir TL degerinde 592.105.263
Paylarin 142.105.263
adedi SABMiller Harmony Limited’e ait olup nama
yazili, 450.000.000 adedi ise hamiline yazilidir.

adet paydan olusmaktadir.

Cikarilan  paylar tamamen satilarak  bedelleri

0denmedikge yeni paylar c¢ikarilamaz. Sermayeyi
temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde

kayden izlenir.

Her pay sahibi, yeni cikarilan paylari -asagidaki

paragrafta belirtilen durum haricinde- mevcut
paylarinin sermayeye oranina goére alma hakkini
haizdir. i¢  kaynaklardan  vyapilan  sermaye
arttirmlarinda, mevcut pay sahiplerine paylarn

oraninda pay verilecektir.

Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordugi
zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar pay ihrag
pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkini sinirlandirmaya,

ederek cikarilmis  sermayeyi  arttirmaya,
itibari degerinin Uzerinde pay ihra¢ etmeye yetkilidir.
Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda

esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore
kabul
Piyasasl Kurulunun 25.6.1992 tarih, 308 sayili izni ile

kayith sermaye sistemini etmis, Sermaye

bu sisteme gecmistir. Sirket’in kayith sermaye tavani
900.000.000.-TL'dir (dokuzyliz milyon Tiirk Lirast).

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 592.105.263.-TL (besyuz
doksan iki milyon yiz bes bin iki yiz altmis Gg Turk

Lirasi) olup, s6z konusu ¢ikarilmis sermayesinin
tamami  muvazaadan ari bir sekilde nakden
odenmistir.

Sirket sermayesi her biri bir TL degerinde 592.105.263
adet paydan olusmaktadir. Paylarin 142.105.263 adedi
SABMiller Harmony Limited’e ait olup nama vyazili,
450.000.000 adedi ise hamiline yazilidir.

Cikarilan  paylar tamamen satilarak  bedelleri

odenmedikce yeni paylar cikarilamaz. Sermayeyi

temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢cercevesinde
kayden izlenir.

Her cikarilan paylarn -asagidaki

mevcut

pay sahibi, yeni
paragrafta belirtilen
paylarinin sermayeye oranina goére alma hakkini

durum haricinde-

haizdir.  i¢  kaynaklardan

pay

yapilan
sahiplerine

sermaye

arttirnmlarinda, mevcut paylari

oraninda pay verilecektir.

Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hikimlerine uygun olarak gerekli gordigu
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar pay ihrag
pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkini sinirlandirmaya,

ederek c¢ikarilmis  sermayeyi  arttirmaya,
itibari degerinin lizerinde pay ihra¢ etmeye yetkilidir.
Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda

esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye




tavani izni 2016-2020 yillari (5 yil) i¢in gegerlidir. 2020
yill sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2020 yilindan sonra Yonetim
Kurulu'nun sermaye artirrm karari alabilmesi igin;
daha once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan izin almak suretiyle
Genel

Kurul’dan vyeni bir slre igin yetki almasi

zorunludur. S6z konusu vyetkinin  alinmamasi
durumunda Sirket Yonetim Kurulu karariyla sermaye

artirimi yapamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri gergevesinde

tavani izni 2021-2025 yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2025
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2025 yilindan sonra Yonetim
Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan izin almak suretiyle
Genel bir sire almasi

Kurul’dan vyeni icin yetki

zorunludur. S6z konusu vyetkinin  alinmamasi
durumunda Sirket Yonetim Kurulu karariyla sermaye

artirimi yapamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikiimleri ¢cergevesinde

artinilabilir veya azaltilabilir.

artirilabilir veya azaltilabilir.

EK-2:

Eski Sekil

Yeni Sekil

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 14

Yonetim Kurulu Sirket isleri gerektirdikce

toplanir.

Yonetim Kurulu’nun toplanabilmesi icin Gye tam
sayisinin ¢ogunlugunun toplantida hazir olmasi
sarttir. Kararlar, liye tam sayisinin ¢ogunlugu ile
ahnir.

Yonetim Kurulu Gyeleri birbirlerini temsilen oy

veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil

aracihgiyla da katilamazlar.

Oylar esit oldugu takdirde o konu gelecek
toplantiya birakilir. ikinci toplantida da esitlik
olursa s6z konusu 6neri reddedilmis sayilir.

Uyelerden hicbiri toplanti yapilmasi isteminde
bulunmadig takdirde, Yonetim Kurulu kararlari,
bir
yaptigl, karar seklinde yazilmis 6nerisine, en az

kurul Gyelerinden birinin belirli konuda
Uye tam sayisinin ¢ogunlugunun vyazili onayi
alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni énerinin tim

Yonetim Kurulu dyelerine yapilmis olmasi bu

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 14

Yonetim Kurulu Sirket isleri gerektirdikge

toplanir.

Yonetim Kurulu’nun toplanabilmesi icin Gye tam
sayisinin ¢ogunlugunun toplantida hazir olmasi
sarttir. Kararlar, Gye tam sayisinin ¢gogunlugu ile
alinir.

Yonetim Kurulu Gyeleri birbirlerini temsilen oy

veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil

aracihgiyla da katilamazlar.

Oylar esit oldugu takdirde o konu gelecek
toplantiya birakilir. ikinci toplantida da esitlik
olursa s6z konusu 6neri reddedilmis sayilir.

Uyelerden hicbiri toplanti yapilmasi isteminde
bulunmadig takdirde, Yonetim Kurulu kararlari,
bir
yaptigl, karar seklinde yazilmis 6nerisine, en az

kurul UGyelerinden birinin belirli konuda
Uye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazih onayi
alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni 6nerinin tim

Yonetim Kurulu dyelerine yapilmis olmasi bu




yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir. Onaylarin
ayni kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay
imzalarinin ~ bulundugu  kagitlarin  timdnin
Yonetim Kurulu karar defterine yapistiriimasi
veya kabul edenlerin imzalarini iceren bir karara
donustiralup karar defterine gecirilmesi kararin

gecerliligi icin gereklidir.

Kararlarin  gegerliligi imza

olmalarina baghdir.

yazilip, edilmis

Her Yonetim Kurulu Uyesi baskandan, Yonetim
Kurulu'nu toplantiya c¢agirmasini yazili olarak
isteyebilir.

yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir. Onaylarin
ayni kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay
imzalarinin  bulundugu  kagitlarin  timinin
Yonetim Kurulu karar defterine yapistiriimasi
veya kabul edenlerin imzalarini iceren bir karara
dontsturilip karar defterine gecirilmesi kararin

gecerliligi icin gereklidir.

Kararlarin  gecerliligi imza

olmalarina baghdir.

yazilip, edilmis

Her Yonetim Kurulu Uyesi baskandan, YOonetim
Kurulu’'nu toplantiya cagirmasini yazili olarak
isteyebilir.

Sirketin yénetim kurulu toplantisina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527’nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullarn
Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda hak

sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda

Teblig hiikiimleri uyarinca

katilmalarina ve oy vermelerine imkan
Elektronik

kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus

taniyacak Toplanti  Sistemini
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket sézlesmesinin bu hiikmii
uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem lizerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini
Teblig

kullanabilmesi saglanir.

hiikimlerinde belirtilen cergcevede




